NIT. 900.027.644-5

Barranquilla, Marzo 26 de 2010

_ Sefior (a) . ‘
® "OLAVARRIA DE PEREZ CAFINA DE JESUS
Santa Marta

Nos permitimos comunicarle que el contrato de ‘trabajo, suscrito entre la
empresa SORY € EU y usted finaliza el 30 de Marzo del 2010. Sirvase
reclamar su liquidacién de prestaciones sociales:a nuestras oficinas.

Cordialmente,

(@ / " ) -..3;!‘){3.-{;,:. ter*ma.,iéw
SANDRA CORZO PINTO

Representante Lepal,

~ Calle:76 No. 42-78
Teléfonos: 3560275. - 3688791 Cel: 3107280484 - 310-7284528
E-mail: soryc_sup@yahoo.es
Barranquilla, Colombia




+ REDCARIBE CTA
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
NIT:900.244,788-7

¥

Santa Marta, Octubre.26 de 2011

Sefior(a) Asociado:
CAFINA OLAVARRIA
AUXILIAR DE ENFERMERIA

Cordial saludo,

Le informamos que el Convenio de Trabgjo Autogestionario suscrito entre usted y la
Cooperativa de Trabajo Asociado “REDCARIBE C.T.A”, culminard el dia 27 de Qctubre
del 2011, agradecemos los servicios prestados los cuales serdn tenidos en cuenta en
préximas oportunidades.

Atentamente,

Cra. 48 No. 76 - 43 Of.: 201 Tel.: 3689786 - 3524935 Barranquilla ~ Colombia
Calle 167 No. 62 - 55 Tel.: 3688992 Bogot D.C.




S N e i

Sewg C cu

NIT. 800,027 :644-5: .

A QUIEN INTERESE

Hacemos .constar que la sefiora, CAFINA DE OLAVARRIA DE PEREZ,
identificada, con cédula de ciudadania ‘No.36.536.507 de Santa Marta (Mag),
. ha prestado sits servicios a esta empresa, como honorarios desde enero 11
hasta Enero 31 de 2008 y mediante los siguientes contratos de trabajo,
comprendidos dentro de las sigufentes fechas:

Auxiliar de Enfermerfa, en el HOSPITAL UNIVERSITARIO FERNANDO

TROCONIS
“Fecha de Ingreso Fecha de Terminacion ]
_Mayo 14 de 2007 Junio 30 de 2007
. Septiembre 1 de 2007 Diciembre 31 de 2007
' Febrero 12008 Actualmente

Actualmente devenga un sueldo promedio mensual de SETECIENTOS DIEZ

C MIL. PESOS {$710.000).

Se-expide e presente certificado a solicitud del (a) interesado (a) a los Ochio (8)
dias.del mes de Agosto de 2008.

: NIT. 900.027.644-5
Harzealh, Yane. =
MARCELYS PEREZ SANTOS
Recursos Humanos

o Calle 76 No. 42-78
Teléfonos: 3560275 -3668791 Cel: 310 7280464 - 310 T204528
E-mail: soryc_oup@yahoo.es
Barranguilln, Colombia
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NIT. 900:027:644-5

Barranquilla, Noviembre 25. de 2009,

Seifior (a) |
CAFINA DE JESUS OLAVARRIA DE PEREZ
.. Santa Marta

Nos' permitimos comunicarle que el contrato .de trabajo a termino fijo
‘suscrito entre la empresa SORY C EU y usted finaliza el 31 de Diciembre

del presente afio. Sirvase reclamar su liquidacion de prestaciones sociales a
nuestras oficinas.

Cordialmente,

Souy €. EXU.

NIT. 900.027.644-5

“SANDRA chzo P07

Representante Legal.

vV e %

Calle 76 No, 42-78
Teléfonos: 3560275 - 3688791 Cel-310 7280464 - 310 7284528
E-mall: soryc_eup@yahio.es |
Barranquilla, Colomkia |
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NIT. .900.027.644-5

Barranquilla, 30 de junio de:2007

Sefior(a): |
CAFINA DE JESUS OLAVARRIA DE PEREZ,
Santa Marta

Nos; permitimos comunicarle que de acuerdo con Ia cldnsula segunda del
contrato de trabajo suscrito entre la empresa y usted damos por terminado
este contrato-a partir del 30 de junio de 2007.

‘Sirvase a reclamar su liquidacién de prestaciones sociales en nuestras.

oficinas;

Atentamente,

NXREER! s P%Ei"s@ms

Jefe de Recursos Humanos.

Teléfono: 3560275 Cel: 310 7280464 - 310 7284558
E-mail: soryc_etp@yahoo.es
Barranquilla, Colombia




Santa Marta, Séptiembre 13 de 2010

Sefior {(a):
DL-VARRIA‘DE PEREZ CAleA DE JESUS
Ciudad .

‘Cordiat-salydo.

Por medio de la presente nos permitinios informarle que el contrato-de prestacion de servicios
suscrito efitre el HOSPITAL UNIVERSITARIC FERNANDO TROCONIS y la COOPERATIVA DE
‘SERVICIOS EFECTIVOS SERVIEFECTIVOS C.T.A, termina sus eféctos juridicos:al dia 30 de sepliembyre
-del presente:aiio, tal como se 'en;:'ugntra es;ipuladofendi_c'hgﬂggntr.gtq,' generanco enconseciiencia
la terminacién de los procesos que iz Cooperativa venia desarcollando con sus trabajadores
asociados en-el Hospital Universitario. Fernando Troconls.

La terminacion de los: procesos implica el cese de las. actividades desarroladas por fos asociados
-fufidamentadas.en el aclierdo cooperativo de trabajo asociado y detaliadas, en.su caso particular,
en fos convenios de trabajo, suscrito.en el mes de-Mayo del presente;aiio.

En consectiencia 'su actividad como’ trabajador finaliza el'30 de septiembre de 2010. Sin embargo,
su-calldad de Asociado a la Cooperativa de Trabajo AsaciadoServiefectivos CTA se-mantiene, hasta
tanto se-geriere cualquier de lds causales-establecidas en la ley para su:terminacion,

Dado-cjue a.partir-de dicha fecha no se efectuardn pagos por compensaciones, para.fis. Cooperativa
ho se genera la obligacidn de pago de los aportes a la‘Seguridad Social, razén por la cual dichos
pagas de aportes serdn de cargo-suyo:en sutotalidad,

Si Ud. To desea, puede-efectuarsus pagos a la seguridad social a travésde la cooperativa a partir

del-mes.de Octubre consignando el 100%:de-estos ala:uenta ‘corriente del Banco de Bogotd No.
151239423, 3 mas tardar el tercer dia-hahil del mes.

?Cylalmente, :
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REDCARIBE.CTA
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
NIT? w244, T8Y-7

- AQUIEN INTERESE:

Certificamos que =l sefior(a) CAFINA DE JESUS OLAVARRIA DE PEREZ Identificado{a) con
cedula de cludadanfa numero 36.536.507 de Santa Marts {Magdalena) , presta sus
servicios parmedlo de nuestra Cooperativa de Trabajo Asociado “REDCARIBE CTA”, en la
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO FERNANDO TROCONIS, desde ¢l 01 de OCTUBRE 2010
hasta la fecha; desempefiando el cargo de AUXIIAR DE ENFERMERIA con una
compensacién mensual de 770, 000 (SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS).

Se"ﬁexﬁid‘e‘la presente certificacion 2 peticidn del interesado el dla 4 De Octubre 2011

Atentamente,
vl

NACIRA BARRANCO MIRANDA
Dpto. Recursos Humanos

L ]

Cra. SONG. 78 - ?-U_ Of.2 202 Tel.: 3689786 - ?524935}Batranqui_llq - Colombia
Calle 167 No. 62-55 Tel.: 3688992 Bogoti I).C.




NIT. 800.027.644-5

A QUIEN INTERESE

Hacemos constar que la sefiora, CAFINA DE OLAVARRIA DE PEREZ,
identificada, con cédula de ciudadanfa No.36.536.507 de Santa Marta (Mag),
ha prestado sus servicios a esta empresa, como honorarios desde enero 11
hasta Enero 31 de 2008 y mediante los siguientes contratos de trabajo,
comprendidos dentro de Ias siguientes fechas:

Auxiliar de Enfermerla, en el HOSPITAL UNIVERSITARIO FERNANDO
TROCONIS

Fecha de Ingreso Fecha de Terminacién
Mayo 14 de 2007 Junio 30 de 2007
Septiembre 1 de 2007 Diciembre 31 de 2007

Febrero 12008 : Diciemnbre 31 de 2008
Enero 13 de 2009 Actualmente

Actualmente devenga un sueldo promedio mensual de SETECIENTOS Y
OCHO MIL TRESCIENTOS PESOS ($758.300).

Se expide el presente certificado a solicitud del (a) interesado (a) a los Treinta
(30) dias dél mes de Marzo de 2009.

. NIT. 900.027.644-5
WARGELYd Bifkez santos
Recursos Humanos

o Calle 76.No. 42-78
Teléfonos: 3560275 - 3688791 Cel: 3107280464 - 310 7284528
E-mail:'sorye_eup@yahoo.es
Barranquilla, Colombia

i
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REDCARIBE CTA
('(JOPERA'Q"\/{\ l.?ﬁ‘;rR;‘\PAJO ASQCIARD
B ,._‘.3""_.‘-‘-"\'1’,‘1\? z

A QUIEN INTERESE:

Certificamos que el sefior{a) CAFINA DE JESUS OLAVARRIA DE PEREZ identificado(a) con

cedula de ciudadaniz numero 36.536.507 de Santa Marta {Magdalena} , presta sus
servicios pormedio de nuestra Cooperativa de Trabajo Asoclado “REDCARIBE CTA”, en la
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO FERNANDO TRQCONIS, desde s} 01 de OCTUBRE 2010
hasta la fecha; desempefiando el cargo de AUXILIAR DE ENFERMERIA con una
compensaclon mensual de 770. 000 (SETECIENTOS SETENTA MIL PESQS).

Se expide Ia presente certificacién a peticidn del interesado el dia 4 De Octubre 2011

Atentamente,

t

NACIRA BARRANCO MIRANDA
Dpto. Recursos Humanos

Cra.. S0 No, 75- 20 OF,: 202 Tel:: I6RY7REG - 3524935 Barranquilla - Colombia
Calle 167 No.62-55 Tel.: 3688992 Bapota D.E.
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Servifectives o

Nit. 9000763384

Santa Marta, Septiembre 13.de2010

Sefior ()
OLVARRIA DE PEREZ CAFINA DE JESUS
Ciudad

‘Cardial saludo,

Por medio de [a presente nios permitimas. infarmarle que:el cantrato de prestacion de servicios
suscrito entre e! HOSPITAL UNIVERSITARIO FERNANDO TROCONIS y la COOPERATIVA DE
SERVICIOS EFECTIVOS SERVIEEECTIVOS.C.T. A, termina sus:efectos juridicos-el dla30.de septiembre
del presente afio, tal-como se-encuentra estipulado.en dicho contrato, generando en consecuencia
la terminacién de Ios procesos que la Cooperativa venla desarrollando con sus trabajadores
asaciadosenel’ Hospital Universitario-Fernando Troconis,

La:ferminacién de:los procesos implica el cese de las.actividades desarrolladas por los asociados
fundamentadas en el acuerdo” ‘cooperativo de trabajo asociado y detalladas, en st caso particular,
en losconvenios de trabajo, suscrito-en el mes de Mayo del presente afio.

En‘consecuencia su actividad.como trabajador finaliza el 30-de septiembre de 2010.Sin embarge,
su-calldad de Asocladoa .'Ia"Coqperatix{a de Trabajo Asociado Serviefectivos CTA se mantiene, hasta
tanta se genere cualguier de'llas causales establecidas en la ley para su terminacién.

.1, Dado que a‘partif de dicha fecha no.se-efectuardn pagos por compensaciones, para [a Cooperativa
no se gepera la obligacién de pago de los aportes a fa Seguridad Social, razén por la cual dichos
pagos:de aportes serdn de cargo suyo en su totalidad.

Si Ud. o desea, puede efectuar sus pagos a l2 seguridad social a través de la c'ooperativa a partir
del mes-de-Octubre consignando el 100% de estos a la cuenta corriente del Banco de Bogota No.
151239423, a'mas tardar el tercer dia hdbil det mes.

' Semefectlvos CTA.

Via 40 bo. 69+138 Segundo Piso

PBX: . '92525 3689340 - 3650644 Cel: 31674 23493,
E-mai’ serviefoctivos_columbla@yahou.com
Barren milf- - Colombia

- -
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“ CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS A TERMINQ DEFINIDO

. -'.l.»" {
&}}ﬂ : L « DATOSDEL CONTRATANTE
* [RAZON SOCIAL COOPERATIVA DE TRABAJO NI | 560.035.0253
"ONOMBRE - ASOCIADO GESTIONAR.| €.C.
| S A e ) ‘fQ-Qp_Q..E_SII_gﬁ&Btg_M._."-....-...«‘.. T VU
'REPRESENTADO ~ [HUGO FIGUEROA BULA ™™ 15.043748
. - [POR . j‘_ﬂ__ - e LCC. Lo L
_ . DATOS DEL CONTRATISTA
[ CONTRATISTA T e i e

‘REPRESENTADO | CAFINA DE JESUS OLAVARRIA | C.C | 58536557
POR DE PEREZ o

L e k4 bk 8t e e B

Ay e r A

OBJETO: El.contratista identificado anteriormente mayor de edad y domiciliado en Ja ciudad de
- Santa Marta, desempefiara ‘8us  funciones. ‘como AUXILIAR DE ENFERMERIA en las
. » Jnstalaciones de ia E:S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO FERNANDO TROCONIS de ia ciudad

‘ de Santa Marta. \ - .

ESTIPULACIONES: . : .

1. Este contrato se ‘suscribe en consideracion a la trayectoria vigente «por parte dal
‘contratista, este Gltinio no estara sometido a subordinacion de caracter laboral respecto
a la Empresa contratante, por cuanto las. instrucciones y cronogramas que se le
impartan, se cifien a las necesidades propias de la actividad contratada vy

“ responsabilidad que:le incumbe ala contratista. .

2. La duracién de este contratc se éntiende convenida por la duracion de la labor

encomendada del 01. al 31 de: Agosto ce.2007. Este contrato en ningtin caso podra ser
" objeto.de cesién total'o parcial por parte.del contratista:

3. Laempresa contratante pagara al:contratista a fituio de concepto de honorarios, la suma
mensual de $496113 M/CTE. mias IVA y.el valor de AUXILIO DE MOVILIZACON PARA
FACILITAR LA GESTION por valof de $486113 M/CTE. ios cuales no constituiran
salarios ni prestacionas sociales.

| ' PARAGRAFO: Los pagos correspondientes se produciran dentro de Ios quince (15) dias
! ' siguientes .a fa presentacién de la factura de cobro, sobre los valores facturados se
.' efectuard las retenciones de‘ey, -
4. Este confrato podra ser terminado mediante acuerdo expreso de los infervinientes, Lo
anterior sin perjuicio de la responsabilidad que deriva por el ejercicio de sus funcjones.
5. SANCION PENAL: Ei incumplimiento de. uha o varias de las cléusulas estipuladas en e
presente contrato por parte dal contratista darad derecho al contratante a imponer una

sancion equivalente al 10% de valor del contrato. Esta. clausula sera aplicada sin ser
i ‘ ‘sometida a la cldusula de. sqiuca’én de controversias. contractuales, Los valores derivados
* de glosas, descuentos o sancicnes derivadas del presente ‘contrato por la entidad a Ia
v que-prestaran el servizio serd asumida por el contratista de manera total, '
* 8, Elpresenta contrato-reémplaza en su integridad y deja sin efecto alguno cualquiera otro,
contrato verbal o esgrite celebrado por las partes con ariterioridad. Las modificaciones
que se acuerden al presente ¢ontrato se.anotaran a continuacion de sy texto.

7. Este_contrato ha sido. redactado estrictamente de acuerdo con Ia ley v Ia jursprudencia '

8. Mecanismo para la solucién tle‘Coptroversias confractuales: Las partes dirimiran que se

susciten en ocasion de a actividad contractual, agotando-inicialmente ¢l arreglo directo o
‘en su defecto de manéra obligatoria la concilinridn nesi idininal




